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ApOs a primeira etapa e conciliacao dos Beneficios pretendidos e
escolhidos, continuaremos com RH para juntos cuidarmos de todo
processo interno e operacional dos Beneficios.

- MAPEAMENTO DE PROCESSO INTERNOS
Criacdo de rotina operacional

- OPERACAO PADRAO
Moviemntacdo cadastral inclusbes/ exclusbées

» CONCIERG PROPRIO
Auxilio no agendamento de consulta e exames

- FATURAMENTO
Rateios para folha personalizados

- SINISTRALIDADE
Acompanhamento mensal junto ao RH
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